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Die Gesundheitswelt der Zukunft denken

Careum F+E

Geschaftsfeld Forschen und Entwickeln der Careum Stiftung

Monika Schafer, Karin Schneider
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1. Careum
Entwicklung Careum uber 130 Jahre
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1. Careum
Schwesternhaus vom Rothen Kreuz 1882

Der Flunterner Rebberg zur Zeit der Erdlfnung des «Schwesternhauses vom rothen Kreuzs 1862
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1. Careum
Meilensteine (1/2)

1882 Grindung als Schwesternschule vom «rothen Kreuz»

1887 Aufbau Ubungsspital

Ab 1960 Ausbau von Schule und Spital in mehreren Etappen

1997 Schliessung des Spitals

1999/2000 Entscheid fir Entwicklungen im Bereich Bildung

Ab 2000 Neutberbauung des Rotkreuz-Areals

2004 Namensanderung zu «Careum»
Grundung Careum Fachstelle flr Problem basiertes Lernen
und Lehren

2005 Leistungsauftrag zum Aufbau und Betrieb des «Careum

Bildungszentrums»

Ab 2006 Etablierung des «Careum Campus»,
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1. Careum

Meilensteine (2/2)

2006

2007

2008

2010

2011

Grindung «Careum Verlag»

125 jahriges Jubildum, erster Careum Congress und
Lancierung des Thesenbuchs «Grenzen aufheben — Thesen
zur Zukunft der Ausbildung flr Gesundheitsberufe».
Beteiligung an der WE'G Hochschule Gesundheit und erste
gemeinsame Angebote

Internationale Zusammenarbeit mit dem «Commonwealth
Fund» fur das «Harkness / Careum Fellowship»

Start «Careum Patientenbildung» und Start «Careum F+E»
Kompetenzzentrum fur Forschung und Entwicklung in
Kooperation mit der Kalaidos Fachhochschule, Departement
Gesundheit

Grundung «Careum Weiterbildung»
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1. Vision Careum Stiftung

- Careum ist die anerkannte und unabhéangige Institution flr Bildung im
Gesundheitswesen.

« Careum liefert massgebliche Impulse zur inhaltlichen und
systemischen Entwicklung und Profilierung der Bildung im
Gesundheitswesen.
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1. Careum - Organisation




1. Organigramm Careum Stiftung

Erlduterungen: * Mehrh b ing, ** Minderheitsbeteiligungen Stand: April 2011
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1. Die vier Geschaftsfelder der Careum Stiftung

Careum bildet, schult und berat Lehrende und Lernende, Partner im
Bildungssystem sowie Patienten und Angehdorige.

Careum erforscht innovative Pflegeformen und nutzerorientierte
Versorgungsansatze und entwickelt zukunftsorientierte Bildungsprodukte im
Gesundheitswesen.

Verbreiten & Vermitteln
Careum verbreitet und vermittelt Lehr- und Lerninhalte und produziert Lehrmittel.

Fordern & Vernetzen
Careum fordert Nachwuchstalente, welche die Gesundheitswelt der Zukunft
denken, vernetzt mit «Gleichgesinnten» und kooperiert mit anderen Partnern.
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2. Careum F+E

Careum F+E

* Ein in der Schweiz fihrendes Kompetenzzentrum fur selbst gesteuertes und
interprofessionelles Lernen im Gesundheitswesen.

« Ein in der Schweiz fihrendes Forschungsinstitut fr innovative Pflegeformen
und nutzerorientierte Versorgungsansatze der Kalaidos Fachhochschule,
Departement Gesundheit.
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2. Careum F+E: Strategie

Careum F+E verfolgt eine Nischenstrategie, mit der einzelne Themen so
besetz werden, dass sie in den nachsten 5 Jahren nationale
Ausstrahlung erlangen.

In der Bildungslandschaft im Gesundheitswesen mit dem
Kompetenzzentrum fir selbstgesteuertes und interprofessionelles
Lernen, das primar durch die Careum Bildungsprodukte (Lern- und
Lehrmaterialien) Nutzen stiftet.

In der Hochschullandschaft als Forschungsinstitut, flr innovative
Pflegeformen und nutzerorientierte Versorgungsansatze, der Kalaidos
Fachhochschule Gesundheit.

Wir setzen auf hohe Qualitat, Dienstleitungsorientierung und Originalitat.
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3. Careum F+E: Bereich Bildung

Schwerpunkt 1 «Pflege der Kundenbeziehungen»

 Die Prozessoptimierung und Prozessinnovation bei der Entwicklung
und Weiterentwicklung der Lern- und Lehrmittel der PBL Curricula aller
HF Bildungsgange hat erste Prioritat. Dazu gehort die Etablierung
eines effizienten Prozesses von der Entwicklung bis zur Bereitstellung
der Lehr- und Lernmittel und des Online Learning in Zusammenarbeit
mit dem Careum Verlag.

 Entwicklung und Bereitstellung der Lern- und Lehrmittel und der
Lernplattform CareOL fir alle Studiengdnge der Hoheren Fachschule
(HF Pflege, HF BMA,HF DH, HF MTR, HF OT,)

- Entwicklung von Lern- Lehrmittel im Auftrag des Careum Verlags (UK
FaGe, Lerneinheiten Attest-Ausbildung G&S)
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3. Careum F+E: Bereich Bildung

Schwerpunkt 2 «Selbst gesteuertes und interprofessionelles Lernen im
Gesundheitswesen positionieren»

» Ausgehend von den bestehenden Kompetenzen zur Entwicklung und
Implementierung von PBL Curricula wird der Aufbau und die
Etablierung des Kompetenzzentrums flr selbst gesteuertes und
interprofessionelles Lernen in den nachsten funf Jahren realisiert.

* Interprofessionelles Lernen:
in Kooperation mit der Medizinischen Fakultat der Universitat Zirich
und dem Careum Bildungszentrum (CBZ) wurden zwei Module
entwickelt, weitere Bildungsangebote sind in Planung.

* Forderung des interprofessionellen Lernen durch Lehr- und Lernmittel
(Moglichkeiten und Grenzen ausloten)
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3. Anforderungen an die Ausbildung von Health
Professionals

Kompetenzorientiertes Lernen: Kenntnisse, Fahigkeiten, Einstellungen

Vom Wissen zum Handeln
Vorwissen Aktivieren, neue Erkenntnisse so integrieren, dass sie
handlungsleitend sind (Theorie — Praxistransfer)

Problem basiertes Lernen und Lehren (PBL)

Selbst gesteuertes und interprofessionelles Lernen

Lebenslanges Lernen
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Zukunftsorientierte Gesundheitsversorgung

« Eigenverantwortung &

Selbstbestimmung Patient/-
o i Innen
D!alog : N Bewohner/-
 Dienstleistungsorientierung innen

« Gutes Preis-
Leistungsverhaltnis

Health
Professionals

Angehdrige

Careum F+E, Forschungssintitut Kalaidos Fachhochschule Departement Gesundheit



3. Selbst gesteuertes Lernen fordern

* Lernende, Studierende

 Lehrende (Berufsbildungsverantwortliche, Tutor/-innen, Skillstrainer/-
innen, Dozierende)

 Lern- und Lehrmaterialien (Block und Handbiicher, CareOL,
Fachbtcher, Fachliteratur)

- Bildungsinstitutionen: Organisation und Durchfiihrung der Ausbildung
(Curriculum, Infrastruktur, Lehrkorper, ...)

 Ausbildungsbetriebe: Lernort Praxis

+ Gesetzliche Rahmenbedingungen, Rahmenlehrplane (Bund, Kantone,
OdASante)
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4. Careum F+E: Bereich Forschung

Forschungsschwerpunkt 1 «Selbstbestimmt leben mit chronischen
Gesundheitsbeeintrachtigungen»

+ Untersuchungen zur Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und Angehaorigen-
pflege stehen dabei im Fokus.

« Untersuchungen zur Forderung des Selbstmanagements bei chronischer
Krankheit (in Planung).

Forschungsschwerpunkt 2 «Gesundheitsversorgung aus der Nutzer-
perspektive»

- Untersuchungen zur ambulanten Gesundheitsversorgung sowie zur
hauslichen Pflege- und Betreuung aus der Nutzerperspektive (Patient/-
innen, Angehdrige)
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5. Careum F+E: Bereich Wissensmanagement

Careum F+E setzt in Zukunft die Ressourcen im Wissensmanagement
gezielt fur die Aufbereitung und Verbreitung von Inhalten ein, die bei
Careum generiert werden oder Mehrwert fir die Careum Bildungsprodukte
(Lern- und Lehrmittel) schaffen.

Schwerpunkt 1: Online Learning auf CareOL.

Schwerpunkt 2: Wissensmanagement der Abteilung Careum F+E
etablieren.

Schwerpunkt 3: Fachinhalte aufbereiten, prasentieren und verbreiten.

Schwerpunkt 4: Zugang zu Fachinformationen fur Studierende und
Lernende gezielt unterstitzen.
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Herzlichen Dank
fur Ihre Aufmerksamkeit.



Weltere Informationen/Kontakt

Prof. Monika Schéafer

Leitung Careum F+E
Pestalozzistrasse 3

8032 Ziirich

043 222 50 60
monika.schaefer@careum.ch
www.careum.ch
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